
15 de abril de 2012 ● HERALDO DE ARAGÓN ● ECONOMÍA Y NEGOCIOS ● 9

Mariano Rajoy y Cristóbal Montoro, el pasado martes en el Senado. BALLESTEROS/EFE

La clave está en el consenso
El mensaje está clarísimo:
hay que ponerse las pilas

y no perder tiempo
discutiendo. Si remamos
todos, llegaremos antes

tranquilizar a los mercados en el
corto plazo, pero estoy totalmente
convencido de que darán resulta-
doenelmedioylargoplazo».Aca-
báramos,haberlodichoantesynos
hubiéramos quitado de encima
una gran preocupación. Ver la pri-
ma de riesgo tocando los 400 pun-
tosbásicos, lasubastadedeudasal-
vando el tipo con aprobado raspa-
do, el índice Ibex 35 cotizando en
los 7.600 puntos y a los ‘blue chips’
nacionales en caída libre nos hizo
pensar en una debacle inminente
que nadie entendía y que ponía en
entredicho la bondad de las refor-
mas promovidas por el nuevo Go-
bierno en un tiempo récord.

Decía Winston Churchill que
«unoptimistavelaoportunidaden
toda calamidad; un pesimista ve
una calamidad en toda oportuni-

buena dirección. Sin embargo, los
Presupuestos 2012 que hemos co-
nocido esta semana han dejado
muy claro el poco margen de ma-
niobra que tienen nuestras finan-
zas públicas para tirar del carro. El
mensaje está clarísimo: hay que
ponerse las pilas y no perder tiem-
po discutiendo. Es necesario el
consenso y empujar todos en la
mismadirecciónparanomalgastar
las pocas energías que nos quedan
haciendo valoraciones que nada
van a ayudar a salir del agujero en
el que nos encontramos. El buque
está sin motor y hay que remar pa-
ra llegaratierra.Siremamostodos,
llegaremos antes a la senda del
crecimiento y estaremos en con-
diciones de discutir como repar-
timos el botín.
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dad» A nadie se le escapa que el
momento que estamos atravesan-
doesextraordinariamentecompli-
cado y que no tenemos más reme-
dio que hacer lo que haga falta pa-
ra que la economía empiece a fun-
cionar.Desdeestepuntodevista la
‘oportunidad la pintan calva’ y no
cabedudaquelasreformassonne-
cesarias, adecuadas y van en la

análisis

Problemas de confianza

L A economía española tie-
ne problemas de confianza
que no se han resuelto de

manera milagrosa con el cambio
de Gobierno, como vaticinaron
los vencedores. El brutal ataque
de los mercados sufrido la sema-
na pasada ha dejado la prima de
riesgo y el suelo de la bolsa en ni-
veles previos a la última cita elec-
toral. A estas alturas de la historia,
nadie ha demostrado ser capaz de
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explicar de manera sensata los
mecanismos que mueven a los
mercados.

Al margen del ADN especula-
dor de nuestros acreedores, noso-
tros también tenemos lo nuestro.
Da la sensación de que a cada pa-
so dado con una nueva reforma,
el Gobierno muestra más sus flan-
cos de debilidad que su fortaleza.
El propio Rajoy ha reconocido
que han elaborado unos presu-
puestos que «no gustan a nadie»,
a los mercados tampoco, se en-
tiende. También fue desolador el
ataque de sinceridad que tuvo
cuando reconoció la impotencia
que se siente al comprobar que las

reformas emprendidas no surten
el efecto deseado en el corto pla-
zo, que es el terreno natural en el
que se desenvuelven nuestros po-
tenciales inversores. Y no olvide-
mos el órdago lanzado a la UE so-
bre el objetivo del déficit: el pre-
sidente lo marcó en el 5,8% ape-
lando a nuestra voluntad sobera-
na y, poco receptivos, en Bruselas
nos ajustaron la soberanía nacio-
nal medio punto más.

Pero si la confianza exterior no
llega, la interior está bajo míni-
mos. La imagen de Rajoy huyen-
do de los periodistas el martes pa-
sado en el Senado no es tranqui-
lizadora. Tampoco ayuda que los
españoles tengamos que leer la
prensa alemana para conocer lo
que nos espera. Aunque puede
que no lo sea, el nuevo recorte de

10.000 millones en Educación y
Sanidad anunciado después de
dar a conocer los Presupuestos da
la sensación de ser lo que Rajoy
calificaba de ocurrencia cuando
hablaba de Zapatero. Y las prome-
sas amortizadas ya no dan más de
sí: Rajoy ha subido impuestos, ha
abaratado el despido y ha conce-
dido una amnistía fiscal en poco
más de tres meses, medidas de las
que renegó cuando era candida-
to. Ahora promete un plan para
luchar contra el fraude fiscal.
Bienvenido sea. Pero es razonable
preguntarse cómo un Gobierno
dispuesto a perdonar a defrauda-
dores a los que ha sido incapaz de
detectar, podrá aplicarse con efi-
cacia en la persecución a partir de
ahora. Entenderán que no confie-
mos mucho en ello.

el asesor
Medidas
fiscales
en Aragón

E l Boletín Oficial de
Aragón del 19 de mar-
zo publicó la Ley de

Medidas Fiscales y Adminis-
trativas para 2012. Lo más des-
tacado en el ámbito fiscal es lo
siguiente: se regula un benefi-
cio en el IRPF para incentivar
las inversiones en sociedades
que desarrollen su campo de
actuación en el ámbito de las
nuevas tecnologías; se facilita
el acceso a la financiación me-
diante la bonificación al 100
por 100 de la prestación de
cualquier tipo de garantía, dis-
tinta de la hipotecaria, que se
pueda exigir para obtener fi-
nanciación ajena; para incen-
tivar el acceso de los jóvenes a
la vivienda en el medio rural
aragonés, se establece una de-
ducción del 5 por 100 de las
cantidades invertidas en la ad-
quisición o rehabilitación de la
vivienda en cuota íntegra au-
tonómica del IRPF.

En cumplimiento del com-
promiso del Gobierno de eli-
minar la tributación entre pa-
rientes más cercanos cuando
se da una adquisición mortis
causa o ínter vivos, la ley
contempla una bonificación
para los contribuyentes in-
cluidos en los grupos I y II de
la Ley sobre el Impuesto so-
bre Sucesiones y Donaciones,
(descendientes y adoptados,
cónyuges, ascendientes y
adoptantes); esta bonifica-
ción será del 20 por 100 du-
rante el año 2012, porcentaje
que se irá incrementando en
ejercicios sucesivos hasta al-
canzar el 100 por 100 para el
año 2015.

Se establece por primera
vez la figura de las liquida-
ciones con acuerdo, que bus-
ca acortar los plazos de asun-
ción de los planteamientos
del contribuyente, minorar la
conflictividad y lograr una
más pronta recaudación. Se
aplica un incremento general
del 3 por 100 para las tasas, y
se suprime la tasa que grava
las instalaciones de transpor-
te por cable, por entender
que dicha actividad no impli-
ca una afección medioam-
biental considerable para so-
meterla a tributación.
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E l que espera desespera, di-
ce un dicho popular que
pone a prueba la paciencia

delagentecuandolascosasnovan
bien. Algo así nos está pasando a
los españoles que no acabamos de
entender por qué después de po-
ner en marcha las reformas, los
mercados nos dan una patada en
el trasero y nos quedamos con la
sensación de que ‘además de ton-
tos, apaleados’. Parece que la res-
puestanos ladioelpasadomiérco-
leselpresidenteRajoyenunacon-
vención que el PP celebró en An-
tequera. «Las reformas no van a

Martín Hermo

L a búsqueda de empleo en las redes pro-
fesionales requiere un planteamiento
distinto en donde uno debe adquirir un

papel activo desde el principio. Debéis selec-
cionar la calidad de vuestros contactos y te-
ner claro cuál es la motivación objetiva por la
que contactáis con ellos. En primer lugar, es
adecuado buscar a contactos habituales que
ya estén ahí y que os puedan conectar con

otras personas de perfiles interesantes para
vosotros. A la hora de contactar con otras per-
sonas en las redes profesionales, debéis tener
clara la respuesta a preguntas como ¿qué les
puede interesar de vuestro perfil? y ¿qué po-
déis hacer vosotros por ellos?

Es un error pensar que las redes profesio-
nales solo atenderán vuestros intereses. Las
redes profesionales no son una oficina de

colocación. Se trata de establecer contactos
con los que colaborar, aunar sinergias que os
permitan conoceros e ir generando cada vez
vínculos más fuertes en un entorno profe-
sional. Por ello, siempre es recomendable re-
forzar el contacto de la red con un conoci-
miento en persona si es factible, pues es una
forma de fortalecer la confianza.
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